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B)  VÝROČNÍ  ZPRÁVA  O  HOSPODAŘENÍ
     Výroční zpráva je vypracovaná dle §10 odst.3 zákona 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) ve znění § 7 vyhlášky č. 15/2005 Sb., kterou se stanoví náležitosti dlouhodobých záměrů, výročních zpráv a vlastního hodnocení školy pro školní  rok 2004/2005.
A)  ZPRÁVA O ČINNOSTI ŠKOLY

1. Charakteristika školy
Název:

Základní škola Stružnice - Jezvé, okres Česká Lípa




Jezvé 137, 471 08 Jezvé

Zřizovatel:

Obec Stružnice, okres Česká Lípa

 

Stružnice 69, 471 08 p. Jezvé




právní forma: obec, IČO: 00 260 975

Právní forma: 
Příspěvková organizace od 1.1. 2003

IČO:

    
70982660


Ředitel školy:
Mgr. Anna Levová 
Zařazení do sítě:
1.1. 2003

Kapacita školy:
38 žáků (školní družina 38 žáků, šk. jídelna 50 jídel)

Rada školy :

Není 

2. Organizace vzdělávání a výchovy
 
     Příspěvková organizace je zřízena za účelem poskytování základního vzdělání a výchovy žáků, je součástí výchovně vzdělávací soustavy.                 

Součástí základní školy je školní družina a jídelna.
    
     Základní škola Stružnice – Jezvé je málotřídní školou, kde jsou vyučováni žáci 1. – 4. ročníku.


Výuka na naší škole je prováděna podle vzdělávacího programu Základní škola č.j. 16847/96 -2. Ve školním roce 2004/2005 probíhala ve dvou třídách, kde byli žáci rozděleni do ročníků takto:


1. třída  -  1. ročník (12 žáků) a 3. ročník (5 žáků)


2. třída  -  2. ročník   (6 žáků)  a 4. ročník (3 žáci)

Týdenní dotace vyučovacích hodin :

          1. ročník      20 hodin


2. ročník
22 hodin


3.ročník
23 hodin


4.ročník
24 hodin

Německý jazyk byl vyučován v rozsahu 3 hodin týdně.


Konkrétní plnění vzdělávacího programu bylo určeno jednak Koncepčními záměry pro období 2004 - 2008, Celoročním plánem činnosti ZŠ Stružnice - Jezvé pro šk.r. 2004/2005 a také podrobně zpracovanými učebními plány  pro každý ročník a pro všechny hlavní předměty v jednotlivých měsících školního roku.

Výuka probíhala s využitím učebnic nakladatelství Alter a Nová Škola, doplňována výukovým počítačovým programem MATIC a zábavnými pracovními listy z nabídky různých nakladatelství jako SPN, Jinan, Fragment, Prodos a další.


Školní rok 2004/2005 jsme zahájili s 26 žáky. V průběhu školního roku jsme nepřijali žádného nového žáka a nikdo nepřestoupil na jinou školu.


Příznivý demografický vývoj v obci nás opravňuje k domněnce, že  příští školní rok se počet žáků školy opět zvýší.

3. Údaje o žácích, výsledky výchovy a vzdělávání

	Základní škola
	Počet tříd
	Počet žáků
	Q žáků na třídu
	Q žáků na učitele
	

	
	
	
	
	
	

	
	2 třídy, 

4 ročníky
	26
	13
	13
	

	
	
	
	
	
	


    Díky zvýšenému počtu žáků nemusel zřizovatel žádat MŠMT o výjimku z malého počtu žáků.
	Ročník
	Žáků
	Chlapci
	Dívky

	
	
	
	

	1.
	12
	9
	3

	2.
	6
	1
	5

	3.
	5
	2
	3

	4.
	3
	1
	2

	
	
	
	

	Celkem
	26
	13
	13


Zápis žáků pro školní rok 2005/2006
          Letošnímu zápisu předcházela návštěva budoucích prvňáčků z MŠ, kteří se aktivně zúčastnili ukázkové hodiny.

Zápis budoucích žáků 1.třídy proběhl na naší škole 1.února 2005. Dostavilo se 8 dětí, z nichž dvěma byl na žádost rodičů, doporučení odborného lékaře a na základě vyšetření v Pedagogicko psychologické poradně doporučen odklad povinné školní docházky o 1 rok z důvodu školní nezralosti. Do prvního ročníku v příštím školním roce by mělo nastoupit 6 nových žáků.

Přehled prospěchu žáků ve šk.roce 2004/2005
	
	Počet žáků
	Prospělo s vyznamenáním 
	Prospělo
	Neprospělo

	
	
	
	
	

	Ročník
	2003/04
	2004/05
	2003/04
	2004/05
	2003/04
	2004/05
	2003/04
	2004/05

	1.
	5
	12
	
	9
	5 
	1 
	0
	2

	2.
	5
	 6
	
	5
	4 
	1 
	1
	0

	3.
	5
	 5
	
	3
	3
	2 
	2
	0

	4.
	4
	 3
	
	1
	4 
	 2
	0
	0




Klasifikace chování

	Klasif.stupeň 1
	Klasif.stupeň 2
	Klasif.stupeň3

	26 žáků
	0
	0


     Výchovná opatření k posílení kázně byla udělena 4 žákům ve formě ředitelské důtky, třídní důtky a napomenutí třídního učitele.
Počty zameškaných vyučovacích hodin

	
	
	omluvených
	neomluvených

	
	
	celkem
	Ø na 1 žáka
	celkem
	Ø na 1 žáka

	I. pololetí
	     1198  
	     46,07 
	         0
	          0

	II. pololetí
	     1328
	     51,07
	         0
	          0

	Celkem školní rok
	     2526
	     97,15 
	         0
	          0


4. Údaje o pracovnících školy, jejich kvalifikaci, praxi a způsobilosti

Přehled odborné a pedagogické způsobilosti a věkové skladby pedagogického sboru:
	OPZ
	Do 30 let
	31 - 40 let
	41 - 50 let
	51 - důchod
	Celkem
	Z toho žen

	OPZ úplná
	
	1
	
	2
	3
	3

	OZ
	
	1
	
	
	1
	1


     Ve škole pracuje kromě ředitelky jedna učitelka, jedna vychovatelka a jedna školnice. Ve školním roce 2004/2005 byla v 1.třídě (1. a 3. ročník) třídní učitelkou Mgr. Anna Levová. Ve 2.třídě (2. a 4. ročník) byla třídní učitelkou Mgr. Jana Tejkalová. Vychovatelka Hana Švejdová zajišťuje provoz ŠD ( s úvazkem 71%) a dobírá hodiny Výtvarné, Tělesné a Hudební výchovy, Pracovních činností a Prvouky v 1.a 2. ročníku (s úvazkem 32%). Mgr. Helena Janoušková byla od 2.9.2004 v pracovní neschopnosti a k 1.9.2005 odešla do starobního důchodu.
Školnice Eva Štejmová po roční pracovní neschopnosti ukončila k xx.4.2005 pracovní poměr dohodou ze zdravotních důvodů. Na její místo nastoupila dosud zastupující paní Renata Rusínová s úvazkem 6h denně.                                                                Dále má vedlejší pracovní úvazek jako pomocná síla v kuchyni (zajišťuje úklid v kuchyni a jídelně po obědě, který nám smluvně vozí a vydává pracovnice ZŠ Horní Police).                                                                                                         
Z našich mzdových prostředků platíme úvazek 12,5% pracovnici ZŠ Horní Police paní Miluši Bulínové.

     K úspoře finančních prostředků a lepší dostupnosti jsme ukončili smlouvu s firmou Rajtr o vedení mzdových a účetnických pracích. Tuto práci pro naši organizaci vykonává od 1.8.2005 p. Darja Brejchová.
     Všechny pedagogické pracovnice naší školy jsou pro svou práci plně kvalifikované. Všechny absolvovaly kurz pro ovládání výpočetní techniky. Paní Hana Švejdová absolvovala zdravotnický kurz První pomoci.
5.  Řízení školy a spolupráce s rodiči
Ředitelé malotřídní školy ještě zpravidla zastávají v jedné ze tříd práci třídního učitele a v rámci svého pedagogického úvazku učí minimálně dva ročníky žáků základním předmětům. Tato činnost vyžaduje pečlivou přípravu. Hlavní úkoly stanovené v plánu pro tento rok byly splněny.
Děkuji všem spolupracovníkům za jejich obětavou a kvalitní práci.  

Škola spolupracuje s rodiči na realizaci svých úkolů. V oblasti vlastního vzdělávání žáků - školní schůzky rodičů, individuální informativní porady, návštěvy jednotlivých rodičů ve vyučovacích hodinách, domácí příprava. V oblasti mimoškolní při různých obecních akcích, kterých se škola účastní. Rodiče a přátelé školy jsou pravidelnými diváky žákovských vystoupení v rámci vánočních besídek, slavnostních setkání s důchodci, školních akademií v souvislosti s ukončením školního roku apod. V letošním školním roce se nám podařilo prohloubit spolupráci rodičů při organizování mimoškolních akcí (Čarodějnický rej – pečení koláčů, příprava ohniště; Škola v přírodě – odvoz zavazadel). Čarodějnický rej byla velmi zdařilá akce, neboť na školní zahradě se sešlo cca 70 lidí. Celé odpoledne se společně s rodiči soutěžilo, opékali se vuřty a celá akce byla zakončena nocováním ve škole, kdy s námi spali také někteří rodiče s budoucími prvňáčky.
6. Poradenské služby


Průběžně jsme spolupracovali s PPP v České Lípě ohledně vyšetření několika žáků s vývojovými poruchami učení. Rovněž jsme konzultovali dlouhotrvající a opakující se nekázně s etopedem.
Dále probíhala spolupráce se Sociálním odborem, oddělení sociálně – právní ochrany a Dětským domovem v Rumburku.
Práce s talentovanými žáky, stejně jako na druhé straně péče o žáky s diagnostikovanými vývojovými poruchami učení je pravidelná součást výuky na málotřídní škole, protože vyplývá již ze samého charakteru její práce s malým počtem žáků v jednotlivých ročnících. Ovšem fakt, že každý vyučující má ve třídě dva i více ročníků vyžaduje od něj mnohem důslednější a promyšlenější přípravu. Rovněž pak realizace výuky je obtížnější a na učitele klade značné nároky. 
Nedošlo k otevřeným projevům šikany, nemuseli jsme řešit drogovou problematiku ani záškoláctví apod.

Vypracovali jsme program „Malé protidrogové prevence“, který přikládáme v příloze č. 5.
7. Údaje o výsledcích kontrol

     Ve školním roce 2004/2005 proběhly různé pravidelné kontroly např. kontroly Okresní hygienické stanice, kontrola tělovýchovného nářadí, kontrola hasicích přístrojů, kontrola elektroinstalace. Žádné jiné kontroly jsme neabsolvovali.
8. Údaje o dalších aktivitách školy, další významné údaje

     Výuku každoročně doplňují i jiné aktivity, jako besedy s dětmi na různá  aktuální témata, kulturní vystoupení umělců přímo ve škole (Duo Úsměv, Divadélko Sluníčko), školní soutěže Velikonoční soutěž o kraslici, v dubnu O nejkrásnější čarodějnici), karneval, vystoupení žáků na veřejnosti, účast v soutěži v aerobicu, besídky pro rodiče a přátele školy, výlety a exkurze. Pokračuje spolupráce s Mateřskou školou ve Stružnici (společná divadelní představení, návštěvy ve škole – ukázkové hodiny, Čarodějnický rej). 
     Navštívili jsme dvakrát dopravního hřiště. Všichni žáci si vyzkoušeli praktické dovednosti na hřišti a žáci 3. a 4. ročníků prokázali výborné teoretické znalosti. Zúčastnili jsme se plavecké výuky, společně se Sociální komisí při ZO jsme byli na výletě v Litoměřicích. 

     Ekologická výchova našich žáků je doplňována i konkrétními činy - již několik let jsme zapojeni do soutěže ve sběru starého papíru a letos poprvé i do sběru PET lahví. Spolupracujeme s Mysliveckým sdružením „Lišáci“ Horní Police – sbíráme kaštany a žaludy. Navštívili jsme zahradu p. Zahrádky a p. Štummerové (bonsaje).

     I v tomto školním roce měli žáci možnost navštěvovat několik zájmových kroužků (výtvarný, počítačové hry I. a II., aerobic, základy z Internetu, kroužek německého jazyka).
     Navázali jsme spolupráci s jinými málotřídními školami při tvorbě školního vzdělávacího programu. Hlubší spolupráci jsme navázali se Základní školou v Zahrádkách. V září jsme navštívili jejich školu, navštívili jsme výstavu fotografií věnovanou shořelému zámku a cesta zpět směřovala pěšky Peklem.
      Společně se ZŠ Zahrádky se škola vypravila poprvé ve své historii na týdenní ozdravný pobyt do Krkonoš. Akce byla velmi zdařilá, děti se vrátily plny nezapomenutelných zážitků. Podařilo se nám získat sponzorský dar na dopravu ve výši 5000,- Kč.
     Naše škola byla dodatečně zařazena do I. etapy realizace SIPVZ a na poslední chvíli získala 4 výkonnější počítače, které jsou síťově propojeny a připojeny na Internet. Nyní můžeme Internet využívat přímo ve výuce. K Internetu je škola připojena přes Český Telecom a díky zřizovateli také bezdrátově přes firmu CL Net sro. 
     Podařilo se nám získat dvě dotace z MŠMT v rámci SIPVZ – informační gramotnost a to v celkové částce 45000,- Kč. Dále máme podanou dodatečnou žádost o další dotaci ve výši 10000,- Kč na vybudování LAN sítě, (která byla podmínkou k získání PC a byla ve škole vybudována o hlavních prázdninách).
     Tělocvičnu jsme vybavili novou trampolínou a floorbalovými hokejkami. Do tříd jsme zakoupili nové počítačové stolky, skříně a koberec.
     Budovu školy jsme v letošním školním roce poprvé vytápěli plynem.
     Škola spolupracovala se Sociální a Školskou komisí při ZO při organizaci Dětského dne a Putování s pohádkou. 
9. Další záměry školy, zhodnocení, závěr

      Několik po sobě jdoucích roků se škola potýkala s hlavním problémem - nedostatečným počtem žáků. V letošním školním roce se konečně situace zlepšila, neboť škola splnila minimální počet třinácti žáků na třídu. Letošní zápis prvňáčků nasvědčuje tomu, že by se počet žáků i v příštím roce měl zvýšit. Ve školním roce 2005/2006 předpokládáme změny v organizaci vzdělávání a výchovy. Na přání rodičů žáků, kteří přecházejí do 5. ročníku v České Lípě, začneme vyučovat ve 4. ročníku dva cizí jazyky (Aj a Nj). Vzhledem k tomu, že Mgr. Jana Tejkalová dovrší důchodového věku a neuvažuje dále pokračovat v pedagogické práci, dojde také k personální změně – nástupu nové učitelky.  
     Všichni pracovníci školy budou nadále pokračovat ve své práci jako doposud. Naším cílem je vytvářet dobré podmínky pro vzdělávání žáků v naší škole a konkurovat městským školám především „svým rodinným prostředím“.    
Budeme nadále prohlubovat spolupráci s rodiči a s veřejností.        
     Další plány se týkají využití školního pozemku ke zkvalitnění sportovních činností.                                                                                                                                              Rádi bychom zde vybudovali doskočiště pro skok daleký a vysoký, zabudovali tyče na šplh, hrazdu. Rovněž by zde bylo místo pro náčiní vhodné k rekreační pohybové činnosti v rámci ŠD. A počítáme i s částečným osázením pozemku několika stromky a keři. Všechny tyto plány však jsou poměrně finančně náročné a proto budou realizovány zřejmě v delším časovém horizontu.


Závěrem bych chtěla zdůraznit, že veškeré naše dosavadní i budoucí snažení má jediný cíl. Aby naše škola byla pro své žáky nejen zdrojem poznávání, ale i nositelkou radosti. Abychom v našich žácích dokázali vzbuzovat zvědavost na nové poznatky, úctu k vzdělání a touhu po něm. Abychom je vedli k sebevědomí a sebeúctě
     Děkujeme svému zřizovateli za soustavnou výbornou spolupráci a především za podporu v naší práci. Děkujeme především vedení obce, starostovi Ing. Mečířovi a místostarostovi p. Lojdovi za pomocnou ruku při řešení problémů a zlepšování prostředí školy.
 

10. Přílohy

1. Čerpání rozpočtu státu

2. Čerpání rozpočtu obce

3. Čerpání rozpočtu

4. Rozbor hospodaření

5. Minimální preventivní program

6. Fotografie ze školních akcí
B) Zpráva o hospodaření

Hlavní činnost organizace byla dotována jednak ze státního rozpočtu, jednak z rozpočtu zřizovatele, tj. Obecního úřadu Stružnice. Čerpání rozpočtu státu dokládá Příloha č. 1., čerpání rozpočtu obce dokládá Příloha č.2.. Celkové vyúčtování čerpání rozpočtu je patrné z Přílohy č.3. Celkový přehled je uveden  v Příloze č.4. – Rozbor hospodaření.

V Jezvé 15.10.2005                       ……………………  


                                                        Mgr. Anna Levová
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