C E L O R O Č N Í    P L Á N      
 Č I N N O S T Í
Z Á K L A D N Í     Š K O L A     S T R U Ž N I C E 
Š k.    r o k   2009 – 2010
V práci školy budeme vycházet z těchto základních materiálů :

· Školský zákon

· Vyhláška č. 48/2005 Sb., o základním vzdělávání a některých náležitostech plnění povinné školní docházky
· Pracovní řád pro zaměstnance škol

· Vzdělávací program Základní škola

· Školní vzdělávací program Tvořivá škola pro všechny a pro každého
· Pedagogicko – organizační zajištění školního roku
· Nařízení vlády a MŠMT

· Pokyny a doporučení zřizovatele

· Vnitřní řád školy

· Úmluva o právech dítěte
O b s a h :
1. Výchovně vzdělávací činnost

2. Materiální a technické vybavení školy

3. Personální oblast

4. Spolupráce s ostatními organizacemi

5. Časový harmonogram

6. Závěr

1. Výchovně vzdělávací činnost
·    Soustavně dbát na využití všech forem k zajištění výchovy a výuky všech žáků tak, aby byli schopni se bez větších problémů adaptovat na práci ve vyšších ročnících, aby se uměli orientovat ve veškerém současném dění, aby uměli maximálně využít všech svých schopností, dovedností a vědomostí. Prostředkem k tomu bude kvalitní výuka v rámci vzdělávacího programu Základní škola, veškeré osvědčené formy práce z minulého školního roku, využití prvků Otevřeného učení. Škola  je zapojena do sítě tvořivých škol, spolupracující na inovaci systému našeho základního vzdělávání. Využíváme  při výuce prvků činnostního učení. V letošním školním roce vyučujeme v 3. a 4. ročníku anglický jazyk. V 1. – 3. ročníku probíhá výuka podle vlastního školního vzdělávacího programu Tvořivá škola pro všechny a pro každého
Zajistit dobré podmínky pro všechny žáky. Pro žáky s poruchami učení a chování, pro děti z méně podnětného rodinného prostředí. V reakci na aktuální složení třídy či skupiny žáků důsledně uplatňovat individuální přístup. Ve třídách využívat osvědčené výukové programy na PC, rozšířit síť o další novější programy. Postupně připravovat žáky 1. ročníku na práci s počítačem, využívat počítač k individuální péči, k nápravě SPU. Ve volném čase seznamovat žáky s internetem – využít zkušeností starších žáků z loňského roku, využít co nejvíce neomezeného přístupu k internetu.
Při vyučování pracovat s učebnicemi nakladatelství Alter a Nová škola, využívat metodické náměty z materiálů Kafomet, Rabík apod. Využívat učební pomůcky a didaktickou techniku, využívat odbornou literaturu, metodické náměty a materiály v koutku pro učitele.

2. Materiální a technické vybavení školy
   Materiální vybavení školy je na poměrně dobré úrovni. Dochází k neustálému modernizování školy. Na půdě je zřízen menší kabinet, kde jsou uloženy materiály na pracovní činnosti a výtvarnou výchovu. Stávající kabinet je přeorganizován tak, aby lépe vyhovoval našim potřebám. Škola je nyní vybavena 15 počítači připojenými k internetu. Z toho jsou dva  umístěny ve školní družině. Počítače hojně využívají při své práci i pedagogové. K internetu jsme připojeni  bezdrátovým připojením firmou CL net. V II. třídě  je zřízena PC učebna s osmi počítači.
   Velmi využíváme kopírku, především k možnosti nabízet žákům stále nové způsoby procvičování učiva zábavnější formou.

   Vybavení školní družiny je na velmi dobré úrovni. Dle finančních možností doplňujeme hry a hračky, jsou vybírány tak, aby plnily účel didaktický i zábavný. Činnost družiny se řídí ročním Rámcovým plánem a Řádem školní družiny.

   Tělocvična je vybavena  floorbalovými hokejkami, trampolínou, novými žíněnkami, košem na basketbal. Okna jsou chráněna bezpečnostními sítěmi.
Dlouhodobým záměrem je úprava školní zahrady tak, aby byla plně využitelná potřebám výuky tělesné výchovy a potřebám rekreačních a odpočinkových činností.
3. Personální oblast
   Škola je obsazena  plně kvalifikovanými pedagogickými pracovnicemi s dosaženým titulem Mgr. a školnicí. Pro všechny pracovníky je nutné vytvářet optimální podmínky pro práci, dbát na udržování přátelské, klidné 
a otevřené pracovní atmosféry ve škole. Připomínky zaměstnanců řešit ihned
 a s danými lidmi v diskrétním prostředí. Veškeré jednání směřovat k tomu, aby kolektiv zaměstnanců působil a vystupoval jednotně pro spokojený pobyt dětí 
i dospělých ve škole.

4. Spolupráce s ostatními organizacemi
   Pokračovat v dobré spolupráci se zřizovatelem. Spolupracovat se Školským výborem při Zastupitelstvu obce. Aktivně se zapojovat do kulturních a sportovních akcí v obci. Pokračovat v dobré spolupráci s rodiči, více prohloubit spolupráci s „ méně aktivními rodiči“ našich žáků, aby nespočívala pouze v účasti na rodičovských schůzkách a jednorázových akcí školy.

   Nadále spolupracovat s Mateřskou školou ve Stružnici, Základní školou v Horní Polici a ZUŠ v Žandově. Pokračovat v navázané spolupráci s málotřídními školami za účelem motivace a výměny zkušeností mezi pedagogy, ale také mezi žáky samotnými.
V letošním školním roce plánujeme výjezdové aktivity, soutěže mezi těmito školami. Dále pracovat na  Školním vzdělávacím programu a jeho úpravách, ověřování jeho funkce. V loňském roce se opět osvědčil  výjezd do školy v přírodě se ZŠ Zahrádky.
   Spolupracovat se školskou radou a zaměřit se na to, aby její činnost napomáhala

 i pedagogům při plánování a uskutečňování akcí, pohloubit aktivní činnost s děním ve škole.
              Pokračovat ve spolupráci s PPP v České Lípě a s dětským psychologem 
          při řešení  výchovných problémů, se sociálním odborem. S ostatními
          organizacemi  spolupracovat v případě potřeby tak, aby tato spolupráce byla 
          přínosem pro žáky, pracovníky, ale také obec.
Mimo tematických projektů plánujeme zapojení do soutěží, které jsou během školního roku vyhlašovány. 

                          5. Časový harmonogram
	1. pololetí
	1. 9. 2009 - 28. 1. 2010     

	2. pololetí
	1. 2. 2010 - 30. 6. 2010


Prázdniny

	Podzimní
	29. - 30. 10. 2009

	Vánoční
	23. 12. 2009 - 1. 1. 2010  

	Pololetní
	29.1. 2010 

	Jarní
	 8. -  14. 2. 2010

	Velikonoční   
	 1. - 2.4 . 2010  

	Hlavní
	 1.7. až 31. 8. 2010


Vydání vysvědčení

	1. pololetí
	28. 1. 2010

	2. pololetí
	30. 6. 2010


7. Závěr
   Tento plán byl schválen pedagogickou radou s tím, že je pouze rámcovým plánem pro práci školy v nejdůležitějších oblastech letošního školního roku. Jeho konkretizace a případné doplnění bude provedeno na klasifikačních poradách, pracovních poradách
 i při každodenním setkání pracovníků.

V Jezvé 26.8.2009         
                                                                               …………………………….

                                                                                     Mgr. Anna Levová

                                                                                        ředitelka školy
Příloha č. 1. 
Plán pedagogických rad, pracovních porad a rodičovských schůzek
Pracovní porady se budou konat vždy poslední úterý v měsíci

Pedagogické rady :                               
1.9. 2009
16.11.2009
19. 1. 2010
18.5. 2010  

Rodičovské schůzky :

15.9. 2009
19.11. 2009
21.1.2010                 
           20.5. 2010 
Konzultační hodiny s rodiči nejsou konkrétně vymezeny. Rodiče mají možnost kontaktovat pedagogy telefonicky a domluvit si schůzku dle jejich možností. Konzultace jsou možné denně od 7-7,40hodin a v odpoledních hodinách po skončení vyučování. Pedagogové nebudou poskytovat informace v době vyučování.

Plán hospitační činnosti :

Hospitační činnost bude sledovat několik cílů:

1. Kontrolní hospitační činnost

2. Sledování působení školní družiny

3. Seznámení se s různými způsoby učitelské práce na jiných obdobných školách.

4. Konzultační hospitace zaměřené na využití počítačové techniky ve výuce.
    Hlavním naším úkolem je, aby se děti do školy těšily, nezažívaly strach, vnímaly život kolem sebe, naučily se spolupracovat a komunikovat s ostatními, důvěřovat si, byly uctiví nejen k dospělým, pomáhaly si, naučily se pracovat, ale také aktivně odpočívat.Chyba neznamená selhání, ale je důležitou a náročnou součástí učení. Podporujeme pohodu ve škole a proto :
    1.  Ve vyučování  zařazujeme netradiční formy výuky, využíváme prvků Otevřeného učení. Žáci mají možnost při samostatné práci využít možnosti nepracovat v lavicích, ale na koberci či ve volném prostoru ve třídě. Slouží to nejen k uvolnění od sezení v lavicích, ale také k pocitu uvolněnosti a možnosti využít pomůcek ve třídě. Uplatňujeme skupinovou práci, při které dochází k důležité spolupráci, k upevňování kamarádských vztahů, k pomoci starších či prospěchově lepších žáků. Žáci dostávají zadané úkoly, které řeší delší dobu (např. týden). K plnění těchto úkolů mají možnost využít internet, školní knihovnu, encyklopedie. S tímto úkolem jim mohou pomoci také rodiče. Slouží k samostatnosti, vytrvalosti, touhu vyhledávat informace, k propojení právě probírajícího učiva, k pocitu vítězství po splnění úkolu. Podporuje tvořivost dětí.
      2. Na každé rodičovské schůzce jsou rodiče zváni, aby zhlédli vyučovací hodinu. Jsou jim nabízeny také ukázkové hodiny. V případě potřeby si domluví konzultační hodiny. Zúčastňují se všech akcí (vánoční dílna, Čarodějnický rej..). Rodiče se zúčastňují školních akademií, vystoupení pro důchodce, akcí pro děti konaných v rámci obce (DD, Putování s pohádkou). Rodiče napomáhají při pořizování netradičních materiálů pro výuku či práci v školní družině. Snažíme se o neformální navazování vztahů mezi rodiči, učiteli , ale také komisemi obce.

3.  Žáci si  mají možnost volit písemnou či slovní formu zkoušení 
Mezi učitelkou a žákem jsou stanovena pravidla, které se učí dodržovat. Týkají se vztahu k ostatním,k plnění školních povinností, řešení zapomínání. 

4. Žáci mohou po přípravě na další hodinu o přestávkách navštěvovat vedlejší třídu, hrát klidné hry na koberci, půjčovat si knihy z knihovny, skládat puzzle. Zařazovány jsou i společné Tv chvilky v tělocvičně. K další  relaxaci je jim k dispozici pingpongový stůl, kulečník, fotbal či skákací panák či guma.  Žáci mají možnost volného pobytu ve škole, při splnění předpisů k BOZP.

5. Učíme žáky vyslyšet názor druhých, nezavrhnout nápad někoho jiného, ale přemýšlet nad ním. Se svým trápením se svěřit kamarádům či učitelce. Nechat si pomoci od druhých. Řešit přání a požadavky. Starší pomáhají mladším, silnější slabším.                                                                                          
 6. Dbáme na bezpečnost dětí, vedeme je k uvědomělosti, ohleduplnosti, spravedlivosti.
Příloha č. 2 :   Předpokládaný plán akcí
Září : ČČK – Světový den první pomoci

                   Dopravní hřiště (3. a 4. roč.)  Návštěva Solné jeskyně (1. a 2. roč.)

Říjen : Projekt s Policií ČR Ajax

           Ukázka práce se služebním psem

Listopad : Vánoční tvořivá dílna s rodiči

                Vystoupení pro důchodce

Prosinec : Environmentální výchova  - Projektový den s Mikulášem 

               (společnost přírody „Čmelák“)

               Zpívání s dětmi z MŠ Stružnice v kostele sv. Vavřince, 

               lampionový  průvod, vánoční nadílka, spaní, tvořivé dílny

Leden : Barevné hry na sněhu

Únor : Zápis do 1. ročníku

          Návštěva hasičů, seznámení s jejich prací.

Březen : Velikonoční tvořivá dílna.

              Výstavka na plotě před školou.

              Testování žáků 3. ročníků – SCIO

              Veletrh dětské knihy v Liberci.

Duben : IQ Park
            Den Země, Čarodějnický rej

            Dopravní hřiště 

Květen : Den matek

              Zdravé muzicírování – návrat koncovky

Červen : Škola v přírodě

              Muzeum v České Lípě  

              Rozloučení se čtvrťáky

